
新北市政府性別平等教育委員會第 8屆第 6次會議紀錄 

一、 時間：115年 7月 6日（星期一）上午 10時 

二、 地點：新北市政府 14樓 1424會議室 

三、 出席人員：如簽到表 

四、 主席：侯主任委員友宜（歐委員人豪代）               紀錄：李俊緯 

五、 主席致詞（略） 

六、 上次會議決議執行情形： 

（一）案號 8-2-2主席裁示案：主席裁示解除列管。 

（二）案號 8-5 主席裁示案：主席裁示解除列管。 

七、 由教育局進行市府工作報告（略） 

八、 委員建議事項摘要： 

（一）劉淑雯委員： 

1.建議健康促進性教育問卷採 2 至 3 年週期進行全面檢視與修訂，建立具信、效

度且可長期追蹤之測量工具；另建議於委外招標時納入資料分析及市級整體分

析需求，並整合各局處資源，建立跨局處合作及滾動檢討機制，使調查成果回

饋政策規劃、課程教學、健康促進及性教育工作。 

2.建議全面性教育結合 108課綱及各局處既有業務共同推動，除辦理宣導活動外，

亦應落實於正式課程及教學，並於後續報告中呈現國小、國中推動性別平等教

育之重點及差異。  

3.建議警察局持續將 AI及數位性別暴力等新興議題納入教育訓練，並強化性別敏

感度及相關專業課程。  

4.建議教育局推動國際化教育時，結合聯合國永續發展目標（SDGs）及國際性別

平等議題，深化學生國際視野及性別平等意識。 

（二）余定澤委員： 

1.肯定教育局及相關單位辦理健康促進性教育問卷調查，惟調查結果顯示仍有約

二成學生對相關風險認知不足，建議持續加強性教育及風險防治工作。  

2.建議問卷調查結果於每年 6 月底結業式前完成分析並提供學校參考，並適度提

供各校家長會運用，強化親師合作，共同提升學生性教育及健康促進成效，降

低校園及家庭生活相關風險。 

（三）蔡易儒委員： 

1.肯定健康促進性教育問卷長期累積調查成果及 114 年問卷修正作業，建議持續

運用歷年數據掌握學生性教育學習現況，並進一步整理研究成果，作為教育政

策推動及學術交流之參考。  



2.問卷修訂應依不同教育階段學生發展需求調整題項，納入全面性教育、數位性

別議題及愛滋防治最新知能，以提升問卷之信、效度及測量結果之代表性。  

3.運用高中職學生性行為及保險套使用等調查資料進行交叉分析，並研議增列親

密關係、關係協商、界限建立及溝通能力等題項，作為後續課程設計及教育介

入之依據。 

（四）李畇龍委員： 

1.說明中小學輔導團近年持續以全面性教育及社會情緒學習（SEL）為年度推動主

軸，並透過公開授課、公開觀課及到校輔導等方式，持續深化性別平等教育。 

2.表示將參酌委員建議，持續充實性別平等教育課程內容，逐步補強尚待發展之

面向，並於後續會議報告推動成果及精進情形。 

九、 本府各局(中心)回應摘要： 

（一）教育局： 

1.健康促進性教育問卷係由健促輔導團共同研議，目前考量學校教學負擔及課程

安排，採逐年微調方式辦理；如需全面修訂，預計自 116 學年度開始規劃，並

將委員建議納入研議。  

2.有關問卷委外分析，後續將參考委員建議，於招標需求中納入交叉分析及專案

分析等內容，以提升調查成果之應用效益。  

3.各校均可運用前、後測分析結果規劃健康促進策略，並將持續與國教輔導團合

作，精進性別平等教育課程及教師專業增能。  

4.針對國小教師教學支持及國中性別事件處理需求，將持續結合家防中心及相關

專業資源，強化教師培訓、性別事件調查及行為人輔導機制，並透過課程、宣導

及研習建立學生正確性別平等觀念。  

5.家庭教育中心將持續推動「動動樂」課程，結合社會情緒學習（SEL），鼓勵男

性家長參與家庭教育，並參考委員建議強化學齡前性別平等教育內容，持續透

過多元管道推廣家庭教育、性別平等及婚姻教育。 

（二）主席裁示： 

1.案號 8-2-2解除列管，並持續列管下列事項： 

(1)問卷修訂：請於 116 學年度完成健康促進性教育問卷全面修訂，並邀請委

員參與健促輔導團共同研議。 

(2)招標內容精進：請於後續招標作業納入交叉分析及專案分析等需求，並強

化數據分析內容，提升問卷成果之應用價值。 

(3)跨局處應用：請各局處依問卷分析結果檢視並調整相關業務推動策略，於下

次會議報告辦理情形及精進成果。 

2.請各局處持續結合教育局及各級學校資源，推動性別平等教育相關宣導及活動，

並強化跨局處合作機制。  



3.請教育局各業務科於辦理各項業務、活動及課程時，主動融入性別平等觀點，

並由特教科協助盤點及提醒各科室落實性別主流化。  

4.請持續於模擬聯合國、女孩參與 STEAM 及理工教育等相關業務融入性別平等議

題，深化學生國際視野及性別平等意識。 

十、 歷次會議主席裁指示暨決議事項執行情形 

案號 
主席裁（指）示 

暨決議事項 

承辦 

單位 
最新辦理情形 

列管 

建議 

8-2-2 

主席

裁示

案 

健康促進問卷的

分析情形報告以

及近 3-5 年性教

育的校群訪視狀

況分析。 

教育局 

一、健康促進問卷每年對全市國小六年級、國

中八年級及高中職二年級進行性教育網

路問卷前測及後測，經分析大多向度及主

題後測均較前測進步，該結果亦納入性教

育校群學校擬定推動性教育的策略基礎。 

二、性教育校群運作採集中訪視，共同研商性

教育增能議題，包含辦理教師「月經友善

課程」素養導向增能、全面性教育研習等。 

三、114 學年度本市健康促進性教育議題問卷

修訂已依新北市政府性別平等教育委員

會第 8屆第 3次會議紀錄決議，於 114年

10 月 16 日(星期四)邀請本市性平委員(1

位)、性平輔導團委員(2位)及健促輔導團

性教育校群諮詢委員(2 位)針對本市「健

康促進性教育問卷」之修訂方向與內容設

計，辦理線上討論會議，會議中聚焦問卷

題項適切性，並業經會後委員達成共識完

成 114學年度健康促進性教育議題問卷修

訂，業依時程辦理前測，並將於下學期辦

理後測。 

四、預計於 115年 6月的專案報告中說明。 

五、於第 8屆第 6次會議中專案報告。 

□續管 

■除管 

8-5 

主席

裁示

案 

請教育局幼教科

與工程科研議，

先針對幼兒園男

廁增設隔板；輔

導團則同步進行

「軟體宣導」，引

導性別友善廁所

的使用觀念。 

教育局 

一、依「幼兒園及其分班基本設施設備標準」

第 24 條規定，幼兒園衛生設備之隔間設

計應在兼顧幼兒隱私及安全之原則下，其

雙側應以軟簾或小隔板、前側以門扇或門

簾隔間（不得裝鎖），且隔間高度不得逾

120公分。 

二、依上開法規幼兒園應落實男廁（含小便器）

之隔板設置，引導師生建立性別友善廁所

之使用觀念，營造安全友善之校園環境。 

□續管 

■除管 

 



十一、 提案討論： 
案由一：有關本市各級學校校園性別事件後續追蹤輔導成效，提請備查。 

  說明：                                                     (提案單位：教育局) 

一、 依中央對地方政府一般性補助款考核項目辦理。 

二、 依據考核指標「各縣市本權責督導學校落實追蹤輔導成效，並提交縣市層級性平會

討論」，本局函請學校於校園性侵害或性騷擾及性霸凌事件結案後，依學校性平會

決議進行事件當事人輔導措施，執行完畢且追蹤輔導 3個月(含)以上後，填寫「新

北市各級學校校園性別事件輔導成效檢視表」，並提報學校性平會討論備查。 

三、 本市 114 年 7 月至 115 年 1 月通報性平案經調查屬實案件共 270 件，併同前次會

議(第 8 屆第 4 次)持續追蹤案件 220 件，共計 490 件，其中解除列管 272 件；續

管、持續追蹤及未繳交計 218件(請參照手冊附件 1)。 

  擬辦：本案核可後，請業務單位持續追蹤至各校解列為止。 

  決議：照案通過（採共識決） 

案由二：審議本府性別平等教育委員會受理之疑似校園性別事件第 1141021號案之調查報

告、其事實認定及處理建議，提請討論。 

 說明：                                                     (提案單位：教育局) 

一、依據性別平等教育法(以下簡稱性平法)第 36 條第 2 項規定:「性別平等教育委員

會調查完成後，應將調查報告及處理建議，以書面向其所屬學校或主管機關提出

報告。」辦理。  

二、本府性別平等教育委員會(以下簡稱性平會)分工小組於 114 年 10 月 21 日決議受

理，並於同年 12 月 24 日於性平會追認之申請調查案第 1141021 號案，本案業經

3位外聘委員組成之調查小組完成調查，調查報告如後附(附件 2)。 

三、調查小組業於 115 年 5月 14日完成調查報告，其調查結果為：甲校長於主持學校

特殊展能市長獎審查會議時，並未將當事人乙生之名字直接說出，以及未提及性

別事件相關內容，尚未違反依性平法第 23條第 2項「應予保密」之規定。 

四、請各位委員就調查報告及所提出之事實認定進行討論。 

五、本案經 115年 6月 23日安全防護組分工小組會議確認，送本次大會追認。 

 擬辦：依委員會決議辦理。 

 決議： 

一、照案通過（採共識決）。 

二、另請教育局研議訂定一致性之消極資格及相關處理原則。 

十二、 臨時動議： 

（一）蔡淑遠委員： 



1.建議教育局提醒各校於訂定「特殊展能市長獎」評選辦法時，除考量學生特殊

才能及優異表現外，亦應將學生品德、行為表現等相關規範明確納入評選標準，

以維護市長獎之代表性及教育意義。  

2.建議各校將相關評選資格及審查標準明定於校內實施辦法，以避免評選過程產

生認定爭議，提升評選機制之公平性及一致性。 

（二）教育局： 

1.有關「特殊展能市長獎」評選標準，將提供相關建議文字，並與中小教育科共同

研議，協助各校明確訂定評選規範，以降低後續爭議。  

2.有關市長獎候選人資格，將研議訂定一致性之消極資格及相關處理原則，並就

評選後發生重大違規事件之處理機制，與中小教育科共同研商，以作為各校辦

理評選之依循。 

（三）主席裁示：請教育局跨科室研議「特殊展能市長獎」評選資格及相關處理機制，

建立一致性原則，提供各校遵循，以維護評選公平性及減少爭議。 

十三、 散會：上午 11時 45分。 








