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如何成為被老闆搶著要的人才 重量級企業家為新北高中職新二代加持國際競爭力 

【新北市訊】開學日師生相見歡，有些同學看起來就是不一樣！新北市政府教育局 8 月 24

日至 26 日與黎明技術學院合作，辦理新住民子女三日「新北市 110 年度新二代昂揚 2.0 高

中職學生職涯發展培力計畫-培養新二代新勢力及新實力．海外 Online 行動營」線上營隊，

師資來自各領域強棒師資和業界傑出人士，參與的 46 名新北市高中職學生視野大開，更理

解如何發揮自己跨國身分的國際優勢。 

防疫期間，新北市持續規劃新二代人才培育的相關活動，邀請優秀的師資群透過線上科

技為新北學子授課。全球佈局的挪威商聯廣驗證公司陳元斌總經理剖析，不是把書唸好順

利畢業就有好工作，而是要當「被老闆搶著要的人才」，具備多元能力，確認核心價值，再

進一步設定目標，腳踏實地完成夢想。 

  2014 年登上紐約時裝周的首位台灣設計師吳日云，21 歲自創品牌、2013 年更得到 

Taipei in Design 超級設計師大賽第三屆年度總冠軍，獲獎無數的他提醒昂揚學子，要思考

未來 10 年全球流行趨勢，且時尚產業需要掌握精密計算的商業行為，具備永續經營的思維，

關切環保及民族性等議題，才能引領風潮。 

台灣虎航事務長徐雅芬表示職場的社交力至關重要，為培養職場先備競爭力，每一次

展現自己實力的機會都要用心表現，不論是簡報或是人際交流的眼神，細節都是學問。從

第一印象的自我介紹、行禮及餐桌禮儀就有許多門道，並分享希臘總理和土耳其總理夫人

道別時用了吻頰禮，犯了伊斯蘭教的禁忌，而造成土希兩國糾紛，突顯國際禮儀的重要性。 

經常扛著鏡頭的攝影記者張俊忠任職東森電視台期間，2000 年陪總統出訪過 21 個邦

交國，他每次駐派時，利用餘暇走訪庶民日常，透過鏡頭發現新的視角和感受。遠從馬來西

亞連線的沙巴留台同學會總會長彭道章老師，以教育行動家角色介紹新南向的內涵，並鼓

勵新二代發揮自身語言、文化及國際觀等優勢。 

媽媽來自越南，會越南語的泰山高中學生吳展蓉曾參加新北市 106 年昂揚計畫海外文

化體驗，自我期許未來能擔任外交官。她表示，在培訓中體認到各領域發展都不該受人種

膚色限制，大家都有權利可以展能與發聲。 

  海山高中張沂聞同學認為每個現代公民都應掌握國際趨勢與全球競爭議題，擔任新北

文化大使的三重高中新二代楊成勤同學，一開始看到黎明技術學院的 AI 機器人開場覺得很

驚喜，從新二代學長們的典範分享中也獲益良多。 

教育局張明文局長表示，新北市重視新住民子女自身文化與語言優勢外，更希望拓展

莘莘學子的國際視野，了解疫情後全球趨勢脈動，亦深化自身新實力，昂首闊步大膽行動，

迎向未來的挑戰。 
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